
第１　第４次おかやまウィズプラン数値目標　進捗状況
基本目標

策定時
（平成26(2014)年度）

平成28(2016)年度 平成29(2017)年度 平成30(2018)年度 令和元(2019)年度 令和2(2020)年
目標値

（令和2(2020)年度）

2.83点
(平成27年11月)

2.86点 2.85 2.84点 2.68点 2.88点 3.08点
(令和2年度)

903人
(平成26年度)

973人 992人 1,011人 1,044人 1,064人 1,050人
(令和2年度)

23.9%
(平成26年度)

24.3% 22.4% 24.1% 18.6% 23.3% 30.0%
(令和2年度)

2.81点
(平成27年11月)

2.90点 2.95点 2.89点 2.74点 2.96点 3.06点
(令和2年度)

16市町村
（平成27年4月）

20市町村 24市町村 24市町村 25市町村 25市町村 27市町村
（令和2年4月）

44.3%
(平成26年度)

53.3% 57.7% 48.1% 49.5% 48.6% 65%
(令和2年度)

172店舗
（平成27年10月）

212店舗 197店舗 190店舗 190店舗 188店舗 222店舗
（令和3年3月）

小学校 96.8%
(平成26年度)

96.2% 97.7% 97.7% 98.2% 94.8% 100%
(令和2年度)

中学校 94.2%
(平成26年度)

96.4% 97.0% 98.2% 98.7% 92.8% 100%
(令和2年度)

高校 86.3%
(平成26年度)

91.3% 92.4% 94.6% 91.2% 84.8% 100%
(令和2年度)

乳がん 46.6%
（平成25年度）

47.4%
（平成28年度）

－ － 49.6%
（令和元年度)

－ 50.0％
（令和元年度)

子宮
頸がん

46.9%
（平成25年度）

47.1%
（平成28年度）

－ － 47.7%
（令和元年度)

－ 50.0％
（令和元年度)

17.0人
（平成26年度）

15.7人 14.0人 13.5人 14.3人 13.8% 14.4人
(令和2年度)

53.8%
(平成26年度)

55.3% 58.1% 59.9% 62.4% 63.3% 59.3%
(令和2年度)

36.7％
（平成27年4月）

36.4% 35.7% 35.7% 35.8% 34.9% 40.0%
（令和2年4月）

10.7％
（平成27年4月）

11.1% 12.2% 12.3% 13.3% 13.9% 13%
(令和2年度)

21.4％
（平成27年5月）

21.6% 22.4% 22.9% 24.3% 25.0% 25.0%
(令和2年度)

18.2％
（平成24年度）

－ － 14.5％
（平成30年度）

－ － 25.0％
（平成30年度）

77人
（平成22～26年度累計）

110人
(平成22～28年度累計)

122人
(平成22～29年度累計)

141人
(平成22～30年度累計)

150人
(平成22～令和元年度累計)

155人
(平成22～令和2年度累計)

 173人
(平成22～令和2年度累計)

592人
（平成27年4月）

629人 638人 663人 659人 617 650人
(令和2年度)

527戸
(平成26年度)

589戸 611戸 641戸 668戸 704戸 650戸
(令和2年度)

12.6％
（平成27年4月）

12.0% 9.6% 9.2% 12.1% 10.80% 18.0%
(令和2年度)

－ 11人
(平成27～28年度累計)

30人
(平成27～29年度累計)

54人
(平成27～30年度累計)

69人
(平成28～令和元年度累計)

69人
(平成28～令和元年度累計)

50人
(平成27～令和元年度累計)

85.6％
（平成24年度）

－ － 85.7％
（平成30年度）

－ － 90.0％
（平成30年度）

4.3％
（平成24年度）

－ － 5.4％
（平成30年度）

－ － 8.0％
（平成30年度）

572箇所
（平成27年10月）

682箇所 751箇所 794箇所 849箇所 883箇所 750箇所
(令和2年度)

425箇所
(平成26年度)

535箇所 562箇所 583箇所 618箇所 657箇所 540箇所
（令和元年度）

Ⅲ　男女が共に活躍する
社会づくり

女性の生産年齢人口に対する常用労働者の割合

県の審議会等委員の女性比率

管理職における女性比率（一般職公務員／課長級以上）

管理職における女性比率（教育職公務員／教頭以上）

管理職における女性比率（民間企業／係長級以上）

復職した女性医師数

女性消防団員数

農家における家族経営協定締結戸数

商工会議所・商工会事務局における管理職員の女性比率

県が実施する女性を対象とした就職面接会で就職した女性の人数

女性の育児休業取得率

男性の育児休業取得率

「おかやま子育て応援宣言企業」登録企業・事業所数

放課後児童クラブ実施箇所数

Ⅱ　男女の人権が尊重される
社会の構築

ＤＶ防止基本計画策定市町村数

高等学校等において、生徒に対するＤＶ防止講座等の実施

フィルタリング奨励宣言店舗数

学校行事や学級活動、ホームルーム活動等において、性に関する教育を
実施している割合

女性のがん検診の受診率

自殺死亡率(人口10万人当たりの自殺者数)

数値目標

Ⅰ 男女共同参画社会
の基盤づくり

県民満足度等調査「男女が共に能力を発揮して活躍できる地域になっている」の満
足度の平均点

家庭教育相談員の養成数

男女共同参画青少年課・ウィズセンターで実施する事業の参加者数における男性比
率

県民満足度等調査「男女が共に能力を発揮して活躍できる地域になっている」の20
代及び30代における満足度の平均点


