
基本目標Ⅰ　男女共同参画社会の基盤づくり

事業名 概要 予算額(千円)

男女共同参画ゼミナー
ル事業
詳細別紙（１）

　男女共同参画を推進する地域リーダーを養成するため、国や県の取
組のほか、労働、地域防災、ＬＧＢＴ、ＤＶなど、さまざまな観点からの
「男女共同参画」に関する講座をオンライン配信にて実施した。
　・８講座（参加人数延べ1,053人、51人修了）

658

男女共同参画推進月間
事業
詳細別紙（１）

　11月の県の男女共同参画推進月間を中心に、記念講演、ウィズセン
ター登録団体に対して講演会等の委託実施のほか、交流会や活動パ
ネル展等を行った。
　・記念講演（オンライン）
　　　　配信期間：令和3年12月20日（月）～令和4年1月19日（水）
　　　　演　　　題：わかりあえないことから
                       ～シンパシーからエンパシーへ～
　　　　講　　　師：劇作家・演出家 平田オリザ氏
　　　　参加人数：163人
　・登録団体活動支援事業
　　　　講演会（３回）、交流会（１回）

581

ウィズカレッジ事業
詳細別紙（１）

　男女共同参画を推進するために必要な知識の習得に向けた一般向
け講座をオンライン配信にて実施した。
　・企画講座５回（参加人数延べ1,455人）
　・出前講座５回（参加人数延べ107人）
　・来所講座３回（参加人数延べ34人）

1,476

令和３(2021)年度　男女共同参画関連　主な事業実績
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基本目標Ⅱ　男女の人権が尊重される社会の構築

事業名 概要 予算額(千円)

① DV被害者サポーター、民間支援団体、市町村職員等を対象とした
研修を実施するとともに、新たにストップＤＶ！啓発サポーターを養成
した。
　・ＤＶ被害者サポート研修
　　　　日時：令和3年12月2日（木）13：00～16：00
　　　　研修内容：講義、事例検討、ワークショップなど
　　　　講師：NPO法人さんかくナビ 理事長 貝原 己代子氏
　・ストップＤＶ！啓発サポーター養成研修
　　　　日時：令和4年2月16日（水）10：00～12：00
　　　　研修内容：行政職員による講義
　・ストップＤＶ！啓発サポーター等フォローアップ研修
　　　　日時：令和4年2月16日（水）13：00～14：30
　　　　研修内容：講義「ＤＶ加害者とはどんな人か？」
　　　　講師：吉備国際大学保健医療福祉学部 教授 高橋 睦子氏

② 女性に対する暴力をなくす運動期間中(11/12～25)にそのシンボ
ルであるパープルリボンを活用した集中的な啓発を実施した。
　・10月30日　子育てマルシェ出展
　・10月30日　岡山シーガルズ公式戦における啓発活動
　・11月1日～11月30日　県庁1階県民室、ウィズセンターでの展示

③ 高校生等の若い世代を対象に、デートＤＶ防止等に向けた講演会
を行った。
　・１月末時点の実施回数： 13回

557

ＤＶ被害者等相談・自立
支援充実事業

① 日・祝日、年末年始（9:30～16:30）におけるＤＶ休日相談窓口を開
設し、相談対応を行った。
　・第３四半期時点　件数　54件（うちDV35件）　日・祝日、年末年始に
おけるＤＶ休日相談窓口を実施する。

② ＤＶ被害者に安全な住環境を提供するとともに、心のケアや就労支
援、生活支援、子どもの学習サポートなど、自立に向けた総合的な支
援を行った。
　・第３四半期時点 ステップハウス（２室）　稼働状況　25.5％

※事業委託先　社会福祉法人　クムレ

8,350

基本目標Ⅲ　男女がともに活躍する社会づくり

事業名 概要 予算額(千円)

女性のための就労支援
講座
詳細別紙（１）

　ライフイベントに区切りがついた時点で働くことを考え始めた女性や
現在就労中の女性に対し、就労の幅を広げるためのセミナーをオンラ
イン配信にて実施した。
　・３講座（参加人数延べ158人）

997

ストップ・ＤＶ事業

92



事業名 概要 予算額(千円)

① 専門家派遣によるアウトリーチ型支援
　 社会保険労務士、中小企業診断士などの専門家を県内の事業所
へ派遣し、男女共同参画の実現に向けた企業の取組を支援した。
　　・派遣見込み： 8社

おかやま☆女性活躍☆
生き活きパッケージ事業
（新規）

②　「オール岡山女性活躍推進プラットフォーム」の設置
　企業の実務担当者を主なメンバーとする「オール岡山女性活躍推進
プラットフォーム」を設置し、記念講演会を開催するともに、構成員を
「女性活躍推進サポーター」として育成する研修を実施した。

　・設立記念講演会 （※オンラインでも参加可能とした）
　　　　開催日時：令和3年8月6日（金）　14:00～16:20
　　　　演　　　題：イノベーションを支える仕組みづくり
                  ～男女共に社員が能力を最大限に発揮する職場とは～
　　　　講　　　師：アマゾンジャパン立ち上げメンバー　佐藤　将之氏
                       元アマゾンジャパン広報本部長　小西　みさを氏
        参加人数：会場参加 33人、オンライン参加 70人 　計103人
　　　　　　　　　　※構成員は会場参加
　・研修会の開催　3回
        参加者：令和3年度プラットフォーム構成員　20人

③ 仕事で活躍する女性ロールモデルとの交流事業
　 仕事と家庭の両立、将来のキャリアプランなどで、悩みや不安を抱
える女性を対象に、ロールモデルや参加者同士で交流することで、不
安解消やネットワーク構築につなげるための交流会を開催した。（コロ
ナ対策のため、直前にオンライン実施に変更）

　開催日時：令和4年1月29日（土）　10:00～12:00
　ロールモデル：両備スカイサービスカンパニ―　執行役員　槙尾恵氏
　　　　　　　　　  接客心理アナリスト　岩田 朱実氏
  参加人数：12人 (会場参加での申込み23人)

④ 男性の家庭生活への参画促進事業
   ファジアーノ岡山ＦＣとコラボし、次の事業を実施

・親子での料理体験により、男性に家事・育児の楽しさを知っていただ
くとともに、夫婦で家事・育児の分担などを本音で話し合うイベントをオ
ンライン開催
　開催日時：令和3年12月18日（土）　10:00～15:00
　内容：親子でファジ飯を作ろう！ ＆ 夫婦で家事・育児を考えよう！
　講師：ファジアーノ岡山ＦＣ専属栄養士、澤口元選手
　　　　 小豆島ヘルシーランド（株）　経営企画室室長　磯田 周佑氏
  参加人数：9人

・男性でもお子さんと簡単に作れるファジ飯レシピとその調理映像を作
成し、公開予定

7,705
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詳細別紙（１） 

 令和３年度事業実績 

  

１ 男女共同参画ゼミナール事業                  

男女共同参画を推進するためには、審議会、委員会などで活躍する人材や地域リーダーの存在が

不可欠であるため、男女共同参画の視点を持った人材等地域リーダーを養成した。 

なお、ゼミナールの開催に当たっては、新型コロナウイルス感染症拡大防止対策として、オンラ

イン配信により実施するとともに、全講座を公開講座とし、幅広く参加者を募集した。 

○ゼミナール修了者 【修了者数５１人（うち男性７人）】 

・全研修期間の概ね２／３以上出席した者を修了者として認定し、修了証を交付した。 

○ゼミナール認定者 【認定者数１人（うち男性０人）】 

    ・平成 29年度以降、修了証の交付を３回受けた者について、認定証を交付した。  

※修了者名簿及び認定者名簿を県内市町村男女共同参画担当課へ送付し、地域における意識啓発

活動、講習会・研修会の助言者等への積極的な登用を働きかけた。 

※（ ）内は男性参加者で内数 

配信期間
（YouTube） 

時
間 

内  容 
参加者 
(男性) 

サテライ
ト参加者 
（男性） 

8／27(金) 
～ 

9／16(木) 

30
分 

演題 男女共同参画のススメ ～オリエンテーション～ 
講師 ウィズセンター 情報交流員 97 

(9) 
18 
(8) 60

分 
演題 男女が共に輝くおかやまづくり ～第 5次おかやまウィズプラン～ 

講師 岡山県男女共同参画青少年課 

90
分 

演題 男女ともに働きやすく働きがいのある職場作りにむけて  
～女性活躍、男性育休、同一労働同一賃金、ハラスメント～   

講師 岡山労働局雇用環境･均等室 室長 入船 郁子 

96 
(9) 

35 
(13) 

9／10(金) 
～ 

9／30(木) 

90
分 

演題 どうなってるの？日本の“男女平等” 

～ＳＤＧs No.5 ジェンダー平等を実現しよう！～ 

講師 元中国短期大学保育科 教授 角田 みどり 

103 
(12) 

24 
(3) 

90
分 

演題 ジェンダーギャップ指数 120位の風景から見えるもの 
  ～女性・男性の働き方と暮らし方をめぐって～ 

講師 岡山大学文明動態学研究所 副所長・教授 中谷 文美 

101 
(11) 

31 
(9) 

 
9／24(金) 

～ 
10／14(木) 

90
分 

演題 性の多様性・LGBTの基礎知識 ～岡山県は住みやすい街か～ 
講師 岡山大学大学院保健学研究科・岡山大学ジェンダークリニ

ック 教授 中塚 幹也                      

112 
(12) 

39 
(17) 

90
分 

演題 被災者が伝える大切な人を守るための復興と防災 
～西日本豪雨災害を経験した子育て世代の想いと地域防災の取組～                                             

講師 川辺復興プロジェクトあるく 代表 槙原 聡美 

110 
(10) 

51 
(29) 

10／8(金) 
～ 

10／28(木) 

90
分 

（講義） 
演題 更生の意思のある加害者ニーズを踏まえた加害者更生の取

組手法 ～被害者支援のための加害者プログラムを体験してみる～ 

講師：ＤＶ加害者教育プログラムＮＯＶＯ運営者 伊田 広行 

104 
(8) 

22 
(8) 

90
分 

（ワークショップ） 
演題：更生の意思のある加害者ニーズを踏まえた加害者更生の取

組手法 ～被害者支援のための加害者プログラムを体験してみる～ 

講師：ＤＶ加害者教育プログラムＮＯＶＯ運営者 伊田 広行 

101 
(7) 

7 
(3) 

合  計 
824 

（78） 
227 
(90) 

※県の福祉・防災担当職場等に対し、配信期間中にサテライト会場を設けるなど、職場研修として

の活用を働きかけた。（サテライト参加者は外数） 

※上記のほか、リクエスト上映会をウィズセンター会議室で実施した。(11／9～12：参加者 2(0)） 
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２ 男女共同参画推進月間事業                  

男女共同参画社会の実現に向けて、県民の積極的な参加と団体の自主的な活動及び交流を促進

するため、男女共同参画推進月間中を中心に、男性や若年層など幅広い県民が参加できる講演会

などを実施した。 

ア 講演会の開催 

一般県民に向けて講演会をオンライン配信により実施し、男女共同参画社会の実現に向けた気

運の一層の醸成を図った。 
 
イ 登録団体活動支援事業 

ウィズセンター登録団体が自主的に企画及び実施する講演会等について、経費補助・広報の

協力等の活動支援を行った。 

※（ ）内は男性参加者で内数 

項   目 
配信期間 

・開催日 
企画団体等 

参加者 

（男性） 

◇記念講演（YouTube配信） 
演題 わかりあえないことから 

    ～シンパシーからエンパシーへ～ 

講師 平田 オリザ（劇作家・演出家）                           

12／20(月) 

～ 

1／19(水） 

ウィズセンター 158(43) 

◇ウィズセンター登録団体活動支援事業    

講演会 
演題 誰でも安心して学べる居場所 

 ～公立夜間中学の可能性と岡山自主夜間 
中学校から見えてきたこと～ 

講師 城之内 庸仁（岡山に夜間中学校をつくる会 
          理事長）  

10／2(土) 紅茶カフェ 23(11)  

講演会 
演題 △（参画）は○（えん）になる 

 ～地域共生社会の実現にむけて～ 
講師 松岡 武司（倉敷市社会福祉協議会 生活支援 
         コーディネーター）  

11／17(水) 
岡山県婦人問題 

懇話会 
21(2)   

講演会 
演題 ジャマイカの食文化 

～ＪＩＣＡ海外協力隊体験談～ 
講師 北脇 藍紗（岡山県国際協力推進員）  

11／28(日) 
おかやま女性国際 

交流会 
20(4)   

交流会 
演題 －(マイナス)10歳顔づくり！ 

顔ヨガで表情筋を動かそう 
講師 にしかわ けいこ（顔ヨガ インストラクター）   

11／27(土) ウィズセンター 20(1)   

◇登録団体交流会 11／27(土) ９団体 20(1)   

◇映画のつどい 

【上映作品】マダムフローレンス／夢見るふたり 
10／21(木) ウィズセンター 14(5) 

◇リクエスト上映会  
【記念講演】わかりあえないことから 

～シンパシーからエンパシーへ～ 
1／13(木) ウィズセンター 5(1) 

◇登録団体パネル展示 

◇メッセージカード 

11／2(火)～

11／30(火) 

８団体 

１８団体 
－ 

◇岡山県立図書館との連携展示 

【テーマ】女性に対する暴力をなくす運動 

11／16(火)～ 

12／19(火) 
ウィズセンター － 

合   計 281(68)  
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３ ウィズカレッジ事業 

 ア 企画講座 

男女共同参画社会の実現に向け、男女が社会の対等なパートナーとして仕事と生活を調和させ、

さまざまな活動に共に参画できるよう引き続き啓発、意識の改革を推進することが重要であるこ

とから、広く県民に最新の情報や知識を提供する講座をオンライン配信にて実施した。 

                        ※（ ）内は男性参加者で内数 

配信期間 

（YouTube） 
内   容 

参加者 

（男性） 

サテライト 

参加者 

（男性） 

9／1(水) 

～ 

9／30(木) 

テーマ 男女共同参画の視点からの防災 

演 題 すぐに実践！女性と防災 

～現場の声を届けるために～ 

講 師 防災士・ＥＷＩ奏者 リリー、女性消防士 

112(27) 36(17) 

10／1(金) 

～ 

10／31(日) 

テーマ 女性のエンパワーメント 

演 題 清掃はやさしさ 

～世界一清潔な空港を支える職人の生き様～ 

講 師 羽田空港清掃員・日本空港テクノ(株)環境マイ

スター  新津 春子 

111(22) 17(6) 

11／1(月) 

～ 

11／30(火) 

テーマ ＤＶ対策 

演 題 ＤＶ被害者支援と加害者対応 

～事例をとおして考える～ 

講 師 公認心理師・臨床心理士・原宿カウンセリング 

センター顧問  信田 さよ子 
 

733(68) 57(27) 

12／1(水) 

～ 

 12／31(金) 

テーマ 男性にとっての男女共同参画 

演 題 コミュニケーション苦手男子必見 

～家族も職場も守るおもしろ法律話～ 

講 師 弁護士・元芸人  角田 龍平 

140(38) 47(26) 

1／1(土) 

～ 

1／31(月) 

テーマ パートナーシップ 

演 題 パートナーシップを築くために 

～あらゆる対人関係に応用できる勇気づけセミナー～

講 師 ＥＬＭ勇気づけトレーナー・faith代表  

山田 響子 

144(29) 55(24) 

合   計 1,240(184) 212(100) 

  ※市町村等に対し、配信期間中にサテライト会場を設けるなど、住民向け研修や職場研修として 

の活用を働きかけた。（サテライト参加者は外数）  

※上記のほか、リクエスト上映会をウィズセンター会議室で実施した。(2／2～4：参加者 3(0)） 

 

 

※その他、出前講座・来所講座も実施 
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 イ 女性のための就労支援講座  

ライフイベントに区切りがついた時点で働くことを考え始めた女性や現在就労中の女性に対し、

就労の幅を広げるためのセミナーをオンライン配信にて実施した。 

 ※（ ）内は男性参加者で内数 

配信期間 

（YouTube） 
内   容 

参加者 

（男性） 

11／1(月) 

～ 

11／30(火) 

テーマ 女性の生き方・自己実現 

演 題 ３つの視点で自分を見つめる 

～Ｃａｎ・Ｗｉｌｌ・Ｍｕｓｔ～ 

講 師 国家資格キャリアコンサルタント 山崎 博美 

82(11) 

12／1(水) 

～ 

12／31(金) 

テーマ ワークライフバランス 

演 題 私、実現の第一歩 

～介護と仕事のワークライフバランス～ 

講 師 中小企業診断士・(株)ハートバード代表取締役 井上 きよみ 

34(9) 

1／1(土) 

～ 

1／31(月) 

テーマ 職探しのヒント 

演題１ 楽しい求人票の読みとり方 

講 師 特定社会保険労務士 影山 貴敏  
演題２ 地元企業トップが語る 

    自分で仕事のジャンルは決めなくてもいい！ 

    「女性だから○○系」という考え方にとらわれないために 

参加企業 飛鳥グループ協同組合 谷口 真吾 

平林金属(株) 平林 実 

ネットリンクス(株) 前田 洋一 

室賀ネジ機工(株) 室賀 康史 

室賀ビル(株) 室賀 斐ろこ 

42(7) 

合   計 158(27) 

※上記のほか、リクエスト上映会をウィズセンター会議室で実施予定（2／24・25） 

 

 


