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おかやま子育てしやすい職場アワードの創設・募集開始について 
 

 
子育てしやすい職場環境づくりの取組を積極的に進める企業を顕彰する「おかやま

子育てしやすい職場アワード」を創設し、８月１日から募集を開始します。 

なお、本事業は、令和５年７月の県と経済６団体による「こどもまんなか応援サポ

ーター」共同宣言に基づき、取り組むものです。 

 

１ 応募対象 

 ・県内に事務所又は事業所を有する法人又は個人事業者 

   ※応募要件等の詳細は別添のリーフレットを参照 

 

２ 募集期間 

  令和６(2024)年８月１日（木）～令和６(2024)年９月３０日（月） 

 

３ 表彰区分 

  ７区分＋特別賞 

区分名 選定数 

製造業 

各１者以内 

医療、福祉 

卸売業、小売業 

運輸業、郵便業、建設業 

宿泊業、飲食サービス業、サービス業（他に分類されな
いもの） 

その他業種 

大規模企業（従業員数が 301 名以上） 

特別賞 
※上記７区分で選定されなかった対象者から選定 

３者以内 

合計 １０者以内 

 

４ 受賞企業の選定等 

 ・知事、経済６団体代表者及び有識者で構成する審査会による選考 

 ・副賞として、記念トロフィーと奨励金１００万円を贈呈 

  

 



 

 

５ 応募方法【Ｗｅｂのみ】 

  県ホームページから応募フォームにアクセスし、必要事項 

を入力 

 ＵＲＬ：https://www.pref.okayama.jp/page/922238.html 

 

６ その他 

  ・１２月下旬（予定）に受賞者を決定後、表彰式を実施 

 ・受賞企業等の取組は、県のホームページや優良事例集など、様々な媒体を通じ 

て、横展開 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

小学生が家族や子どもをテーマに考えたキャラクターを広報資材に活用しています。 

 


