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日時 令和６年６月６日（木） 
１４：００～１６：３０ 

会場 県 庁 ９ 階 大 会 議 室 
 
 

 
会 議 次 第 

 
 

１ 開  会 
 

      ２ 挨  拶 
 
      ３ 第１回実証研究連絡会 
                (1)開 会 
                (2)委員長選出 
                (3)挨 拶 
                (4)委員紹介 
                (5)事業説明等 
                (6)協議・報告 
                 

４ 令和６年度地域クラブ活動環境整備事業について  
  (1)事業説明 
  (2)情報交換 
 
５ グループ協議 
 
６ 挨  拶              

 
７ 閉 会                 
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                          実証研究連絡会設置要綱 

                                         

 （目的） 

第１条 モデル自治体における「学校部活動の地域移行等に向けた実証事業」等に取組み、

全県的に波及可能な好事例となる体制構築に向けて、情報共有等を行うため、実証研究連

絡会（以下「連絡会」という。）を設置する。 

 

 （所掌事務） 

第２条 連絡会は、前条の目的を達成するため、次の事項を協議する。 

（１）学校部活動の地域連携・地域クラブ活動への移行の在り方に関すること 

（２）関係機関との連携に関すること 

（３）前２項のほか、第１条の目的を達成するため、必要とされる事項に関すること 

 

 （委員） 

第３条  連絡会は、２５名以内の委員をもって組織する。 

２ 委員は、次に揚げる組織の中から教育長が委嘱する。 

（１）学識経験者        

（２）中学校長会              

（３）中学校体育連盟         

（４）スポーツ団体    

（５）中学校文化連盟       

（６）文化団体                                

（７）関係市町村行政職員             

 

 （任期） 

第４条 委員の任期は、委嘱の日から令和７年３月７日までとする。 

２ 委員に欠員が生じた場合、必要に応じて代わる委員を選出することとし、補欠の委員の

任期は、前任者の在任期間とする。 

 

 （委員長） 

第５条 連絡会に委員長を置き、委員の互選により、これを定める。 

２ 委員長は、連絡会を代表し、会議を総理する。 

３ 委員長に事故があるときは、委員長があらかじめ指名する委員が、その職務を代理す 

る。 
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 （会議） 

第６条 連絡会は、年３回程度開催する。 

２ 会議では、必要に応じ関係者の出席を求め、意見を聴くことができる。 

 

 （部会） 

第７条 連絡会には、必要に応じ部会を設置することができる。 

 

 （庶務） 

第８条  連絡会の庶務は、岡山県教育庁保健体育課及び生涯学習課において処理する。 

      

 （その他） 

第９条 この要綱に定めるもののほか、連絡会の運営に関し必要な事項は別に定める。 

 

      附  則  

 この要綱は、令和６年５月８日から施行する。  
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岡山県環境文化部スポーツ振興課副課長

実証研究連絡会名簿
任期R7.3.7まで(敬称略）

氏　名 職 名 等 備 考

1 髙岡　敦史 岡山大学大学院教育学研究科准教授 地域移行支援アドバイザー

2 寳藏　光辰 玉野市教育委員会社会教育課　課長

3 井上　宗男 玉野市教育委員会社会教育課　課長補佐

4 矢吹　慎一
総社市教育委員会部活動地域移行推進室室
長

欠席　代理出席：山内　翔太

5 西浪　聰郎
総社市教育委員会部活動地域移行推進室
室長補佐

6 五百藏　実 高梁市教育委員会こども教育課　課長補佐

7 平松　敬子
高梁市教育委員会こども教育課　教職員係
長

8 中野　智子 備前市文化スポーツ部地域移行課　課長

9 山本　敏博 備前市文化スポーツ部地域移行課　参事

10 杉村　昌和
真庭市生活環境部スポーツ・文化振興課
課長補佐

11 松尾　美由貴
真庭市生活環境部スポーツ・文化振興課
係長

12 若山　貴信
浅口市教育委員会事務局　学校教育課
課長補佐

欠席

13 岡田　信也
浅口市教育委員会事務局　ひとづくり推進
課課長補佐

14 大河原　崇視 和気町教育委員会　学校教育課　課長代理

欠席

15 日笠　将吾 和気町教育委員会　社会教育課　課長補佐 欠席

16 鳥岡　純三 岡山県中学校長会副会長

17 那須　拓孝 岡山県中学校体育連盟会　会長 欠席

18 國富　聖子 岡山県中学校文化連盟　会長

（事務局）

19 小原　敏彦 岡山県中学校吹奏楽連盟会　会長

20 山江　健太 公益財団法人岡山県スポーツ協会　主事

28 片岡　敏行 岡山県教育庁保健体育課長

29 神田　尚美 岡山県教育庁保健体育課副課長

30 𠮷山　隆志 岡山県教育庁保健体育課総括主幹

31 宮崎　准二 岡山県教育庁保健体育課指導主事（主幹）

32 丹治　和博 岡山県教育庁保健体育課指導主事（主任）

33 滝澤　幸隆 岡山県教育庁生涯学習課長

34 西尾　昌平 岡山県教育庁生涯学習課総括副参事

35 石川　雄大
岡山県教育庁生涯学習課社会教育主事（主
幹）

36 山本　浩之 岡山県環境文化部スポーツ振興課長

38 緒方　清美 岡山県環境文化部スポーツ振興課総括参事

37 松本　綾子

39 上野　栄吉 岡山県環境文化部スポーツ振興課副参事

42 藤原　真理 岡山県環境文化部文化振興課総括参事

岡山県環境文化部文化振興課長

43 谷口　恵祥 岡山県環境文化部文化振興課副参事

27 槇野　邦彦 岡山大学教師教育開発センター准教授 地域移行支援アドバイザー

41 岸本　真治

24 白井　福美 玉野市スポーツ推進委員 地域移行支援アドバイザー

25 三宅　厚自 きよねスポーツくらぶゼネラルマネージャー 地域移行支援アドバイザー

26 松下　 誠 しらうめスポーツクラブ事務局次長/クラブマネージャー 地域移行支援アドバイザー

21 中西　健 岡山県文化連盟専務理事

22 向井　 彰

川藤　圭一 岡山県環境文化部スポーツ振興課主幹40

倉敷市スポーツ推進委員 地域移行支援アドバイザー

23 長尾　政則 真庭スポーツ推進委員 地域移行支援アドバイザー
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子どもたちのスポーツ・文化芸術活動の機会確保・充実について

〈地域クラブ活動への移行の進め方例〉
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• 地域リソースの確認とマッチング
• 活動場所の検討
• 地域への周知方法
• 指導者の質の確保についての検討

まずは、第１歩を踏み出してみませんか？

第２回協議会

地域・学校の実情に応じ、まずは、休日の部活動をできる部活動から段階的に

陸上 ➡ 市町村陸上競技連盟

剣道 ➡ スポーツ少年団

ﾊﾞｽｹｯﾄﾎﾞｰﾙ ➡ 総合型地域SC

吹奏楽 ➡ 地域ブラスバンドクラブ
【指導者の開拓先例】

地域でのクラブ活動開始
【令和５年度実証事業成果発表会の動画はこちら】

◎指導者の確保

検討委員会・
協議会等の設置

• 実施主体の決定、協議会の開催

第１回協議会

• 今後の方向性(ロードマップ)
• 地域のリソースの把握
• 指導者の確保

◎地域のリソースの把握

種目 学校 地域クラブ等 指導者

陸上 × ○ 広報誌等を活用し
た周知

剣道 ○ × 協議会等で地域の
リソースを確認しな
がら受皿の検討

バスケ ○ ○ 地域指導者派遣
吹奏楽 ○ × 協議会等で地域の

リソースを確認しな
がら受皿の検討

URL:https://youtu.be/3A9dvz0jCLw

【活動場所例】

【地域への周知】 【指導者研修会】【地域クラブ活動の様子】

【アドバイザーからの助言等】

・学校と地域クラブの両方にある種
目からはじめてみませんか。

・受け皿となり得る団体の紹介及び
パイプ役にもなります。

実証事業の取組状況
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「部活動の地域移行」推進事業 地域移行支援アドバイザー派遣実施要項 

 
１ 目的 

  学校部活動における休日の部活動の地域連携・地域クラブ活動への移行（以下「地

域移行」という。）に向け、地域人材の確保や費用負担の在り方、運営団体の確保な

どの課題に総合的に取り組むため、地域移行支援アドバイザー（以下「アドバイザ

ー」という。）を派遣し、市町村及び学校における地域移行を実現するための方策の

検討や課題解決に向けた取組を支援する。 
 
２ アドバイザーの業務について 

（１）派遣による支援 
  ア 地域移行の協議・検討会の参加などで、市町村への派遣により、各種課題の

解決方策や地域の実情に応じた地域移行の進め方等について助言する。 
  イ 市町村からの派遣依頼の有無にかかわらず、必要に応じ、市町村を支援する。 
（２）実証研究連絡会等への参画 
  ア 県教委が主催する連絡会に参加し、国の動向や市町村における優れた取組成

果を展開することなどにより、連絡会参加市町村の取組を促進する。 
  イ 県教委が主催する成果発表会へ参加し、指導助言を行う。 
  ウ 指導者の紹介など、関係団体との連携の推進について助言する。 
（３）その他、地域移行の推進に係る業務 
 
３ 上記２（１）の派遣方法等について 

（１）派遣対象 
市町村単位（上限３回程度） 

（２）アドバイザーの活動回数 
原則、年間一人１０回程度 

（３）派遣期間 
   上記２（１）アについては、令和６年５月１０日（金）から令和７年２月１４

日（金）までとする。 
（４）派遣手続 

ア 実施前 
    ・ 派遣を希望する市町村は、派遣希望日の１ヶ月前までに「派遣希望日時

（複数日が望ましい）」、「内容」について保健体育課へ連絡する。（電話連

絡可） 
・ 保健体育課は、アドバイザーとの調整後、派遣可能日時を派遣を希望する

市町村へ連絡する。 
・ 派遣が可能な場合、市町村は派遣申請書（様式１）を作成し、保健体育課

へ提出する。 
  イ 実施後 
    ・ 市町村は、実施日の属する月の翌月１０日までに、実施報告書（様式２）

を保健体育課へ提出する。ただし２月分については、２月２１日（金）まで

とする。 
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（５）その他 
・ 「様式１」及び「様式２」については、県保健体育課ＨＰからダウンロード

する。 
 
４ 経費について 

・ 上記２のアドバイザーの業務に要する謝金及び旅費については、県教委の負 
担とする。 

  ・ 謝金単価は、１日当たり 11,500 円とする。 
  ・ 旅費は、岡山県職員等の旅費に関する条例により算出された額とする。 
  ・ 上記２（１）の業務に要する謝金及び旅費については、実績報告書（様式２） 

等に基づき、アドバイザーに支払う。 
 
５ アドバイザーの委嘱について 

（１）大学教授等、学校体育及び地域スポーツ・文化芸術に知見を有する者のうちか

ら、県教委が適当と認める者をアドバイザーとして７名程度委嘱する。 
（２）委嘱は、県教委が委嘱状を交付して行う。 
（３）委嘱期間は、委嘱した日から、令和７年３月７日（金）までとする。 
 

 
 
 
 
 

25



環境文化部スポーツ振興課 

環境文化部文化振興課 

 

地域クラブ活動環境整備事業について 

 

１ 合同連絡会の開催 

（１）開催時期（予定） ※別紙事業実施計画参照 

   第１回 ６月６日（木）１４：００～１６：３０ 県庁９階大会議室 

第２回（１０月）、第３回（Ｒ７.１月）計３回予定 

（２）内容 

○令和６年度事業内容の共有、市町村要望の把握（研修内容等） 

 ・調査結果の共有、研修会の周知 

○実証事業の共有等 

 ・取組や課題等の共有 

  ○情報交換 

・市町村間の進捗状況、実証研究等の横展開等 

（３）開催方法及び対象 

    ・基本的に県教委と合同で開催 

    ・市町村、スポーツ・文化団体等が対象。 

    

２ 人材の確保 

（１） 指導者の発掘及び登録促進 

種目経験者、アシスタントも含めて、指導者となり得る人材を把握し、人材バンクへの登

録や研修会への参加を促す。 

     

○調査依頼 

・市町村（整備状況調査） 

・競技団体等 

 

（２）人材バンク「おかやまスポーツナビ」「マイニングおかやま」サイトの改修及び登録促進 

・マッチング機能（通知機能等）の充実（おかやまスポーツナビ） 

   ・市町村単位での登録・検索機能の追加 

   ・クラブ一覧の作成・掲載 

   ・研修会受講、資格情報の登録 等 

   ・登録促進のためのチラシを作成し、関係団体等へ配布 

 

３ 研修会 

  上記の調査等で把握した対象者について、研修会を実施する。 

  連絡会議等での意見を反映した内容とする。 

・基礎的な研修（裾野拡大、スタートコーチレベル、県民局単位） 

・資質向上に向けた研修（コーチ１レベル、全県対象、岡山市内） 

※研修会受講者へ受講証（県名）を発行 
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4月   実証事業実施市町訪問 スポーツ関係

5月
・市町村調査

地域クラブ活動環境整備事業等　事業実施計画

合同連絡会 研修会

7月
  〆切　※課題整理

6月
第１回

合同連絡会（6/6）
　〆切
・競技団体等調査

9月
・人材バンクへの登録依頼
・登録の呼びかけ
（県、市町村、協会の広報等）

資質向上研修会
（コーチ1レベル）

岡山市内

8月
・対象者(※１)に
　研修会を案内

11月

10月
第２回

合同連絡会

・対象者(※２)に
　研修会を案内

R7
1月

第３回
合同連絡会

・人材バンクへの登録依頼

基礎研修会
（スタートコーチレベル）

備前・備中・美作

※２　地域クラブ活動等で今後指導者となり得る可能性のある人材
　　　（種目経験者、アシスタント等無資格者、保護者、部活動指導員、
　　　　退職教員、大学生、企業関係者等）

※１　市町村調査や競技団体調査で把握した人材

人材の確保

文化関係

2月

3月

12月

指
導
者
の
登
録
促
進

お
か
や
ま
ス
ポ
ー
ツ
ナ
ビ
の
改
修

マ
イ
ニ
ン
グ
お
か
や
ま
の
改
修

指
導
者
の
登
録
促
進
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